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¡Bienvenidos!

Examen de Razonamiento matemático: 
La clave está en los números



Si le hablas a un hombre
en un idioma que entiende,

el mensaje le llega a su cabeza.
Si le hablas en su lengua,

le llega a su corazón.
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En esta sesion ...
Ofreceremos soluciones
para los estudiantes de lo básico
hasta lo necesario para llegar a la meta.
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Identificar
brechas en las 
habilidades 
matemáticas

Abordar 
habilidades 
fundamentales

Considerar un 
“campamento de 
entrenamiento” 
para los 
estudiantes con 
mejor desempeño



Razonamiento matemático: Lo que sabemos
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* Componentes básicos del examen de 
Razonamiento matemático

* Resultados del examen (GED Analytics)

* Investigación/análisis de los equipos de 
evaluación/desarrollo de exámenes
* Qué preguntas del examen 

presentan más dificultades o 
desafíos



Categorías de referencia del examen de Razonamiento 
matemático, apéndice C
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Categoría de referencia 1: solución de problemas cuantitativos con números racionales 25%

P.1.a. Ordenar fracciones y decimales, incluso en una recta numérica.

P.1.b Aplicar propiedades numéricas que usan múltiplos y factores, tales como usar el mínimo común múltiplo, el 
máximo factor común o la propiedad distributiva para reescribir expresiones numéricas.

Categoría de referencia 2: resolución de problemas cuantitativos de medición 20%

P.4.a. Calcular el área y el perímetro de triángulos y rectángulos. Determinar las longitudes de los lados de triángulos 
y rectángulos cuando se da el área o el perímetro.

P.4.b Calcular el área y la circunferencia de círculos. Determinar el radio o el diámetro cuando se da el área o la 
circunferencia.

Categoría de referencia 3: resolución de problemas algebraicos con expresiones y ecuaciones 30%

R.1.a. Calcular el área y el perímetro de triángulos y rectángulos. Determinar las longitudes de los lados de triángulos 
y rectángulos cuando se da el área o el perímetro.

R.1.b Calcular el área y la circunferencia de círculos. Determinar el radio o el diámetro cuando se da el área o la 
circunferencia.

R.1.c.

Categoría de referencia 4: resolución de problemas algebraicos con gráficas y funciones 25%

R..5.a. Determinar la pendiente de una recta a partir de un gráfico, ecuación o tabla.

R.5.b Interpretar la tasa unitaria como la pendiente en una relación proporcional.

R.5.b



Estadísticas de los exámenes; 2022 y (2021)
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Puntuaciones RLA Matemáticas Ciencia Estudios sociales

Porcentaje 
promedio de 
aprobación 
nacional

81%
(84%)

70%
(77%)

86%
(92%)

81%
(86%)

Promedio 
general 148 146 150 149

Promedio de 
aprobación 155 154

(155)
156 156

Promedio de 
no 
aprobación

139 139 140 139



Qué es una brecha de habilidades?
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* Una brecha consiste en las diferencias 
entre el desempeño esperado y el 
desempeño real.

* Abarcan desde las habilidades básicas 
hasta las más complejas.

* La orientación y la práctica de estas 
habilidades podrían ayudar a los 
estudiantes a mejorar su desempeño 
general.



Motivos posibles de las brechas
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* Es posible que los estudiantes necesiten 
mejorar sus habilidades de pensamiento 
crítico, escritura o lectura.

* Es posible que los estudiantes tengan 
brechas específicas que necesiten más 
atención durante la preparación para el 
examen de GED®

* Los estudiantes suelen desempeñarse de 
manera deficiente en determinadas 
preguntas simplemente porque los 
conceptos son difíciles.



Áreas de interés
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Serie de seminarios web de Tuesday for Teachers
https://ged.com/educators_admins/teaching/professional_development/webinars/
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Tendencias en las brechas de 
conocimientos y habilidades de 
los estudiantes: Razonamiento 
matemático, primera parte

Tendencias en las brechas de 
conocimientos y habilidades de 
los estudiantes: Razonamiento 
matemático, segunda parte

Ver ahora
Hoja de cálculo
Gráfico comparativo de los 
objetivos de la evaluación
Guía de estudio del examen GED 
de Matemáticas
Prohibición del uso de la 
calculadora para el desarrollo de 
habilidades matemáticas
Hoja de fórmulas matemáticas
Presentación de PowerPoint de la 
sesión 1 de Matemáticas T4T
Descargar certificado

Ver ahora
Gráfico comparativo de los 
objetivos de la evaluación
Hoja de cálculo
Prohibición del uso de la 
calculadora para el desarrollo de 
habilidades matemáticas
Hoja de fórmulas matemáticas
Presentación de PowerPoint de la 
sesión 2 de Matemáticas T4T
Descargar certificado

Boletín informativo para educadores
In Session



Brecha 1: Preguntas que no permiten el 
uso de una calculadora
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En muchas preguntas que no permiten el uso de una calculadora, existe poca 
diferencia de desempeño entre los grupos con desempeño alto, medio y bajo. 
Esto puede deberse al uso excesivo de calculadoras durante la instrucción y la 
práctica. Los estudiantes de GED® deben practicar con las habilidades evaluadas 
por los indicadores que no permiten usar una calculadora sin usar una 
calculadora.



Calculadora: indicadores prohibidos
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RECOMENDACIONES PARA PERSONAS QUE TOMAN EL EXAMEN SOBRE LOS INDICADORES QUE PROHÍBEN EL USO 
DE CALCULADORA

Las primeras preguntas del examen de GED de Razonamiento matemático evalúan ocho indicadores que incluyen varios conceptos 
de sentido numérico y cálculo (Q.1.a a Q.1.d, y Q.2.a a Q.2.d), que prohíben el uso de la calculadora. GED Testing Service ha 

analizado datos de preguntas que prohíben el uso de calculadora, lo que ha dado lugar a los comentarios y las recomendaciones
que se presentan a continuación:

Indicador Contexto Recomendaciones para las personas 
que toman el examen

Q.1.a Ordenar fracciones y decimales, incluso en 
una recta numérica.

Estas preguntas pueden requerir:
• comparar u ordenar números positivos, 

números negativos o ambos,
• con o sin una recta numérica.

Por lo general, las personas que toman el 
examen se desempeñan muy bien en este 
indicador, a excepción de las preguntas que 
requieren comparar u ordenar un conjunto 
formado solo por números negativos.

• Use las habilidades para comparar y 
ordenar fracciones y decimales positivos
para mejorar las habilidades similares para 
comparar y ordenar fracciones y decimales 
negativos. 

• Comprenda la diferencia en la manera en 
que se comparan y se ordenan los números 
negativos:

• Por ejemplo, aunque 0.7 es mayor que 0.2, 
-0.7 es en realidad menor que -0.2. 

• Dado que los números positivos y negativos 
esencialmente son opuestos, las reglas 
para ordenar cada tipo de número se 
aplican de manera similar, pero opuesta

Q.1.b Aplicar propiedades numéricas que usan 
múltiplos y factores, tales como usar el mínimo 
común múltiplo, el máximo factor común o la 
propiedad distributiva para reescribir expresiones 
numéricas

Por lo general, las personas que toman el 
examen se desempeñan muy bien en este 
indicador, que incluye tanto preguntas con 
contexto como preguntas con puro cálculo (sin 
contexto) las cuales evalúan factores y múltiplos 
de un número, mínimo común múltiplo, máximo 
factor común, etc.

No se proveen recomendaciones específicas, 
dado que la población general de personas que 
toman el examen de GED® se desempeña bien 
en este indicador.



Brecha 1: Preguntas que no permiten el 
uso de una calculadora (indicadores)
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Indicadores que no permiten el uso de una calculadora::
➢ Sentido numérico: ordenar fracciones/decimales, factores, múltiplos, 

exponentes, distancia en rectas numéricas

➢ Multiplicar 3/5 × 0.45

➢ Simplificar -4 × 5 + (36 ÷ 3) ÷ 2

➢ Simplificar -3
3 64

➢ Cálculo aritmético: cuatro operaciones básicas, orden de las operaciones, 
cuadrados, cubos, raíces, expresiones indefinidas

➢ Multiplicar 3/5 × 0.45

➢ Simplificar -4 × 5 + (36 ÷ 3) ÷ 2

➢ Simplificar -3
3 64



Brecha 2: Exponentes/raíces
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➢ Indicadores específicos: : 
➢ Leyes de los exponentes
➢ Cubos/raíces cúbicas

➢ Ejemplos para simplificar: 
➢ (-2)6(-23)2

➢ -3య

➢ -62 (respuesta : -36)

¿Por qué? -62 = = el negativo del cuadrado de 6 con signo 
negativos equivale en primer lugar a restar exponentes 
primero; 62 =36; negativo de 36 = -36

(-6)2 (respuesta : 36)

¿Por qué? (-6)2 = cuadrado de squaring of -6



Brecha 2: Exponentes/raíces (ejemplos)
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Sumar (3x2 – 4y2) + (x2 +2y2)

¿Cuál es el valor 3x2 – 4y2 cuando x = -3 y
y = 2?

Multiplicar (3x3 – 4y3)(x3 +2y3)

Factor Completo 6x8 – 12x4 +9x2



Brecha 2: Exponentes/raíces (ejemplos)
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Indicadores relacionados: : 
➢ Medición de formas bidimensionales y tridimensionales

➢ Teorema de Pitágoras 

➢ Cálculo, factorización y evaluación de

➢ Funciones cuadráticas 

➢ Un triángulo rectángulo tiene dos catetos que miden 6 pulgadas y 8 pulgadas. 
¿Cuál es la longitud, en pulgadas, de la hipotenusa del triángulo 
rectángulo?(formula: a2 + b2 = c2)

➢ Cuadrados/raíces cuadradas: por lo general, las personas que toman el 
examen se desempeñan bien, pero tienen algunas dificultades para elevar al 
cuadrado los números negativos



Brecha 3: Formas tridimensionales
(indicadores)
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Habilidades evaluadas:

➢ calcular el área de superficie

➢ calcular el volumen

➢ determinar las dimensiones (por ejemplo, longitud, altura, 
radio)

Figuras: prismas, pirámides, conos, cilindros, esferas, figuras 
compuestas.

Las fórmulas para el área de superficie y el volumen de todas 
las figuras evaluadas se proporcionan en la Hoja de fórmulas 
de GED.



Brecha 4: probabilidad (compuesta)
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Habilidades:

➢ probabilidad simple*

➢ probabilidad compuesta de eventos secuenciales o categorías 
múltiples

➢ probabilidad compuesta con reemplazo

➢ probabilidad compuesta sin reemplazo

*Los examinados tienden a obtener buenos resultados con 
probabilidad simple



Brecha 4: probabilidad compuesta 
(ejemplos)
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Eventos secuenciales

Se lanza una moneda 3 veces. ¿Cuál es la probabilidad de que el 
resultado sea “cara” cada vez?

Múltiples categorías

Amy lanza una moneda y lanza un dado estándar. ¿Cuál es la 
probabilidad de que la moneda caiga en “cara” y el dado caiga en 3?

Y la respuesta es… 1/2  x 1/2  x 1/2 

Y la respuesta es…1/2 x 1/6 



Brecha 4: cálculo algebraico
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Indicadores (tipos):

A.1.a (expresiones lineales)

A.1.d (polinomios)

A.1.f (polinomios, solo factorización)

Habilidades:

➢ sumar/restar

➢ multiplicar/dividir

➢ múltiples operaciones

➢ factor



Brecha 4: cálculo algebraico (ejemplos)
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Resta (2n − 3) − (6n − 8)

Multiplicar (5x − 3y)(2x + y)

Simplifica 2(3x – y) – (x + 4y)

Factorizar 6x + 10y



Brecha 5: Desigualdades
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➢ Los examinados obtienen buenos resultados en elementos 
que evalúan ecuaciones,

➢ pero no tan bien en los ítems que evalúan la desigualdad, 
aunque casi todos los conceptos son iguales:

➢ resolver ecuaciones y desigualdades algebraicamente
➢ Usar razonamiento algebraico para resolver problemas.
➢ escribir ecuaciones y desigualdades

➢ Graficar desigualdades es diferente
(recta numérica versus gráfico de coordenadas)



Brecha 5: Desigualdades
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Diferencias entre ecuaciones y desigualdad:

➢ comprender el significado de desigualdad (no evaluado 
específicamente, pero utilizado al escribir desigualdades y 
en el razonamiento)

➢ conocer el vocabulario de la desigualdad (menos que, más 
que)

➢ saber cuándo cambiar la dirección del símbolo de 
desigualdad

➢ graficar una desigualdad de una variable



Formulas
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Math Formula Sheet in 
Spanish (ged.com)

Available in English and 
Spanish



Guía de estudio de matemáticas
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Study_Guide_Math_ES.pdf (ged.com)



¿Cómo cerramos la brecha de habilidades?
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Practica

Practica

Practica

Comprendiendo el
vocabulario

Usando los recursos 
disponibles para crear 
nuevas ideas



Guía de evaluación para educadores
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assessment_guide_for_educators_math.pdf (ged.com)



Recursos en GED.com
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• Tutorial de computadora
• Tutorial de calculadora
• Hoja de referencia de la calculadora
• Hoja de fórmulas
• Guía de estudio de matemáticas
https://ged.com/educators_admins/teac
hing/classroom_materials/

Indicadores prohibidos por calculadora
https://ged.com/educators_admins/teac
hing/teaching_resources/



En esta sesion ...
Ofreceremos soluciones
para los estudiantes de lo básico
hasta lo necesario para llegar a la meta.
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Identificar 
brechas en las 
habilidades 
matemáticas

Considere un 
“campamento
de 
entrenamiento”
para los de 
mayor 
rendimiento

Abordar las 
habilidades
fundamentales
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Cuando escuchas 
la oración
“Campamento de 
Entrenamiento", 
¿qué te viene
a la mente 
inmediatamente?



Valor de un campamento de entrenamiento
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Instrucción
➢ Intenso
➢ enfocado
➢ Personalizado

Opciones
➢ Tamaño del grupo
➢ Planificación
➢ Asistentes



Valor de un campamento de entrenamiento
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Aproximadamente 80,000 examinados habían aprobado 3 de 4 
pruebas. Estos individuos se dividieron en cuatro grupos:

• Grupo 1: demostró disposición, pero no había actuado

• Grupo 2: demostraron que estaban cerca de aprobar, pero 
necesitaban un poco de trabajo adicional.

• Grupo 3 – todavía tenía que actuar sobre su tema final

• Grupo 4: necesitaba una cantidad moderada de trabajo

Materia que queda
por aprobar:
82% Matemáticas
11% RLA
5% Estudios Sociales
2% ciencia



¡Crear un Campamento de Entrenamiento 
es un proceso!
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Paso 1

Determine su 
objetivo final

Paso 2

Fijar la 
Estructura

Paso 3

Seleccionar
Personal y 

Roles Claves 

Paso 4

Adoptar
Curriculum

Paso 5

Fijar Criterios de 
los Estudiantes

Paso 6

Promover/ 
Reclutar

Paso 7

Implementar

Paso 8
Evaluar/Informar

Paso 9

Celebrar



Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Paso 6
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Implementar

Paso 8
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Paso 9

Celebrar



Paso 1: observe el panorama general
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• Diseño
• Días/Horas
• Plan de estudios
• Programas y recursos a 

utilizar

• Proceso de planificación
• ¿Quién enseñará?
• ¿Qué enseñarás?
• Audiencia
• Pruebas previas y 

posteriores



Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®

36

Paso 1
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Los campamentos de entrenamiento 
vienen en todas las formas y tamaños
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Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Paso 3: identificar al personal clave
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Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Paso 4: ¿Qué vas a enseñar?
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Busque problemas comunes que sus alumnos demuestren

• Revise los informes de puntuación de GED® Ready

• Revisar los informes de puntuación de GED®

Revise las tendencias en las brechas de conocimientos y 
habilidades en el razonamiento matemático, partes 1 y 2 –
Archivo de seminarios web de Martes para Maestros

• https://ged.com/educators_admins/teaching/professional_dev
elopment/webinars/



Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Paso 5 – Criterios del estudiante
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Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Paso 6 – Promover/Reclutar
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Motivar a las estudiantes a inscribirse / 
asistir
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Motivar a las estudiantes a inscribirse / 
asistir
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Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Logística
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Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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Evaluar
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Consider how you will track your students and Boot Camp outcomes



Evaluar
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Enrollment Information F2F Virtual Participation

Total Enrollment 74

No Shows -24

Total Participants 42 8 50

Enrollment Information
Did Not Take Any 

Test After 
Academy

Completed Test 
After Academy

GED Math Ready -
Did Not Pass

GED Math Ready -
Passed

% of students who 
tested and Passed 
GED Ready Math

Has Not Tested To Date 18

Total Tested 32 10 22 69%

Enrollment Information
Did Not Take Any 

Test After 
Academy

Completed Test 
After Academy

GED Math - Did Not 
Pass GED Math - Passed

% of students who 
tested and Passed 

GED Math

Has Not Tested To Date 3

Total Tested 19 4 15 79%



Retroalimentacion de los
Estudiantes(BCTC)
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Información despues del programa –
Actividad
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Pasos de diseño del campo de 
entrenamiento GED®
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¡A celebrar!
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¡Recursos para ustedes!

57

https://drive.google.com/drive/folders/1ezsd0ePhLNNVNkSnkGl-
mQBPZcm0iVNV?usp=sharing



¡Muchas Gracias!
Sandra Milagro Gonzalez LedouxThedomasgroup@gmail.com

Lisa Pool-OsorioLisa.Pool-Osorio@ged.com

Comuníquese con GED Testing Service : 

Contact Us – GED (contactus@ged.com)



Session Survey

Your feedback is important. Please 
scan the QR code below to rate this 
session.
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¡One-Day Boot Camp – Sample Schedule
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Jefferson County Public Schools Adult Education Program

Concurrent 
Sessions



One-Week – Sample Schedule
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Monday-Friday, 
9:00 am to 12:00 
noon 
(15-minute break)
GED Ready test at 
1:00 p.m.

Hopkinsville Community College



Weekend Model
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Tri-County Skills U

Instruction 
Schedule:

Friday, 5-9, 
Saturday, 9-5

GED Exam: Sunday 
1:00

Friday
5-9 

• Absolute Value/Distance on a Number Line
• Show them how to look for absolute value bars, 

subtraction, and the numbers in the problem
• Order of Operations
• Undefined - 3 ways it might be on the test
• Typical values (mean, median, mode)
• Point out where to find mean and median on the 

Formula Sheet. It helps!
• Unit pricing - ***If there’s time to do it.

Saturday • Geometry Formulas
• Model use of the Formula Sheet. Have them tell you 

which formula(s) are needed and where to locate 
them.

• Solving and graphing Inequalities (and equations)
• Identify and evaluate functions
• Model how to substitute values by hand AND enter 

correctly in the calculator.
• Compare functions in different forms
• Calculator prohibited items (if time permits)

Sunday
1:00 p.m.

GED Math test



Three-Day Hybrid Model
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Bluegrass Community and Technical College Adult 
Education Program

Tuesday – Thursday
5:00 – 9:00 p.m.

Course Home Page
Bit.ly/3daymath  



Hybrid Detailed Schedule
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